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PROCEDURA WSPIERAJACA WYCHOWAWCZA FUNKCJE RODZINY
W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI NR 343
IM. MATKI TERESY Z KALKUTY W WARSZAWIE

Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwdj swojego dziecka,
realizowany zgodnie z wilasnymi przekonaniami. W ramach wspomagania
wychowawczej roli rodziny Szkota wspiera rodzicow w podejmowanych przez nich
dziataniach. Uznajgc jak wazne jest rozpoznanie oczekiwan i potrzeb wszystkich stron
zaangazowanych w proces wychowania, Szkota wspétpracuje z rodzicami ucznidw.
Ponizsza procedura dotyczy w szczegodlnosci rodzicow przezywajgcych trudnosci w
wychowywaniu dzieci i opiece nad nimi oraz w uzgodnieniu wspolnego stanowiska w
sprawach dotyczgcych dziecka.

CEL: DOBRO DZIECI POTRZEBUJACYCH

e szczegolnej ochrony i pomocy ze strony dorostych i sSrodowiska rodzinnego,
e atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia
oraz
e zapewnienia im ochrony przystugujgcych im praw i wolnosci
poprzez m. in. budowanie wspotpracy i komunikagji z ich rodzicami.

Czes¢ pierwsza: Ogolne zasady wspoétpracy szkota — rodzice ucznia
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. Wspoipraca z rodzicami obejmuje m.in. dziatalno$¢ Rady Rodzicow, rad oddziatowych

rodzicow wspotpracujgcych z wychowawca, realizacje roznych projektow
zaakceptowanych przez dyrektora, wykorzystanie w pracy z uczniami doswiadczenia
zawodowego rodzicow, organizacje réznego rodzaju spotkan z rodzicami, udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom.

Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikdéw ksztatcenia i wychowania
ucznidw w ramach wspotpracy z rodzicami Szkota poprzez swoich pracownikéw:
udziela rodzicom biezgcej informaciji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka;
zapewnia wymiane informacji miedzy nauczycielem i rodzicami, dotyczgcych stanu
zdrowia dziecka, trudnosci rozwojowych, wychowawczych, uzdolnien i zainteresowan;
udziela rodzicom psychologiczno-pedagogicznej pomocy w sprawach wychowania i
edukaciji dziecka.

Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych
faktach moggcych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno-wychowawczy oraz o aktualnym
stanie zdrowia dziecka.

Miejscem bezposrednich kontaktow rodzicéw z dyrektorem, wychowawcami klas,
nauczycielami, pedagogiem /psychologiem szkolnym, specjalistami szkolnymi jest
budynek szkoty.

Bezposrednie kontakty rodzicéw z pracownikami szkoty odbywajg sie podczas
obowigzkowych zebrah z rodzicami, dni otwartych, kontaktow telefonicznych oraz
wczesniej umowionych indywidualnych konsultacii.

Podstawowym sposobem komunikacji miedzy Szkotg a rodzicami jest dziennik
elektroniczny.

Rodzice sg zobowigzani do odczytywania informaciji przekazywanych za posrednictwem
dziennika elektronicznego nie rzadziej niz raz na trzy dni. Nieodczytang informacje
uznaje sie za skutecznie dostarczong rodzicom ucznia po uptywie trzech dni, liczgc od
dnia nastepujgcego po dniu jej wystfania.

Nauczyciele nie udzielajg informaciji rodzicom w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢
Z uczniami oraz petnionych dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych.

W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania
przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych
ujawnionych naruszen praw dziecka, Szkota zwraca sie do organéw wiadzy publicznej o
ochrone dziecka, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Czes¢ druga: Schemat dziatan szkoty

1)
2)

3)

Zadania szkoty (kroki podejmowane przez szkote)

Wychowawca klasy:

Nawigzuje wspotprace z rodzicami celem wypracowania dobrych i statych relacji oraz
konstruktywnych rozwigzan;

Rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizyczne;

Okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia;
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4) Rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia;

5) Podejmuje dziatania sprzyjajgce rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznia w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy jego funkcjonowania;

6) W celu rozpoznania sytuacji ucznia:

a) wspotpracuje ze specjalistami, w tym pedagogiem i pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym,

b) wspétpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng,

c) prowadzi wraz z zespotem nauczycielskim biezgcg obserwacje zwigzang m. in. z:
- predyspozycjami i problemami ucznia,

- potrzebami emocjonalnymi i spotecznymi ucznia,

- stosunkiem ucznia do nauki,

- przestrzeganiem przez ucznia norm i zasad spotecznych,

- kontaktami ucznia z réwiesnikami,

- ze zdrowiem ucznia,

- relacjami uczeh — rodzice,

- atmosferg panujgcg w domu — wiez z rodzicami, typ wiezi, wptyw konfliktu miedzy rodzicami
na dziecko,

- sytuacjg ekonomiczng rodziny.

7) W sytuacji zaistnienia podejrzenia lub stwierdzenia ryzyka zaniedban rodzicéw
wzgledem dziecka, kieruje sprawe do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty:

1) Uruchamia stalg pomoc psychologiczno - pedagogiczng dla ucznia za zgodg jego
rodzicow;

2) W razie potrzeby uruchamia pomoc socjalng dla ucznia (positek, pomoc materialna);

3) Podejmuje wspotprace z poradnig psychologiczno -pedagogiczng i innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka;

4) Podejmuje interwencje prawng (Zespo6t Interdyscyplinarny, OPS, Sad, Policja);

5) W sytuacji konfliktu miedzy rodzicami ucznia i podejmowania przez nich rozbieznych
decyzji wzgledem dziecka, przektadajgcych sie na funkcjonowanie szkoty, podejmuje we
wspotpracy z innymi podmiotami dziatania wspierajgce pracownikdéw szkoty m. in. poprzez:

a) organizacje szkolen, warsztatéw podnoszgcych ich kompetencje komunikacyjne,

b) zadbanie o dobrostan pracownikéw.

II.  Zadania specjalistow

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w celu rozwigzywania problemow wychowawczych;
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3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) pedagog — objecie rodziny pomocg w zakresie poszukiwania wsparcia materialnego.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegoélnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami;

2) rekomendowanie dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i
petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty;

3) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczenh utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli i specjalistbw w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen
edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

7) dostosowanie sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

8) dobdr metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

9) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw i
nauczycielom;

10) wspétpraca z innymi podmiotami.

3. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badanh przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzenh
komunikacji jezykowej we wspoitpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadah doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

2) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggitosci dziatah w zakresie
zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z ich rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

lll.  Formy wsparcia rodzicow:

Konsultacje;

Poradnictwo,

Wskazywanie kontaktow do podmiotow dziatajgcych na rzecz rodzin,
Udzielanie pomocy socjalnej,

Kontakt: bezposredni, telefoniczny, online.

ohwbdbE

IV.  Narzedzia wykorzystywane w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej i
rodzinnej ucznia:

Obserwacja funkcjonowania ucznia w szkole,

Rozmowy z rodzicami,

Arkusz sytuacji wychowawczej w klasie

Ankieta.
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